GUVERNUL ROMANIEI

ORDONANTA DE URGENTA
pentrn modificarea i completarea Ordonantei de urgentii a Guvernului nr. 158/2005 privind
concediile §i indemnizatiile de asiguriiri sociale de sinitate, pentru stabilirea unor misuri cu
privire la acordarea concediilor medicale, precum si pentru modificarea art. 299 alin. (4) din
Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sinitai

Luind in considerare faptul ci din contributia asiguratorie pentru munci cota distribuiti
bugetului Fondului national unic de asigurdri sociale de sdnétate pentru plata concediilor medicale,
conform art. 22076 alin. (4) lit. d) din Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificirile si
completirile ulterioare, este de 22% pentru anul 2021,

avand in vedere faptul ci stabilirea bazei de calcul al indemnizatiilor de asigurdri sociale de
sdnitate se raporteazi la valoarea salariului minim brut pe tard, care in anul 2020 s-a majorat cu
aproximativ 54% fati de valoarea celui stabilit pentru anul 2017, ceea ce a condus la majorarea
cuantumului indemnizatiilor de asigurdri sociale de s@nétate de care beneficiazi persoanele asigurate si
implicit la majorarea cheltuielilor bugetului Fondului national unic de asigurdri sociale de sénitate,

se impune luarea de masuri pentru controlul cheltuielilor cu indemnizatii de concedii medicale,
tindnd cont de faptul cd persoanele asigurate beneficiazd de concedii §i indemnizatii pentru
incapacitate temporard de munca pentru boli obignuite, daca indeplinesc un stagiu minim de asigurare,
respectiv de 6 luni, iar in cazul urgentelor medico-chirurgicale, a bolilor infectocontagioase, pentru
unele boli cardiovasculare, pentru SIDA s$i neoplazii, pentru tuberculozd, precum §i pentru riscul
maternal, indemnizatiile se pléitesc fird indeplinirea unui stagiu, respectiv din ziua in care persoanele
in cauzi devin asigurate pentru concedii §i indemnizatii,

ludnd in considerare cresterea cheltuielilor care se suporti din bugetul Fondului national unic
de asiguriri sociale de sénitate, determinate de cresterea numaérului beneficiarilor de indemnizatii de
asiguriri sociale de sanitate, se impune implementarea unor mésuri menite s asigure decontarea firi
sincope a acestor drepturi de care beneficiazi persoanele asigurate pentru concedii §i indemnizatii de
asiguridri sociale de sinitate,

pentru punerea in acord cu prevederile Constitutiei a dispozitiilor din Ordonanta de urgent a
Guvernului nr. 158/2005, aprobatd cu modificiri §i completini prin Legea nr. 399/2006, cu




modificarile si completirile ulterioare, declarate neconstitutionale prin Decizia Curtti Constitufionale
nr. 244 din 20 aprilie 2021 referitoare la exceptia de neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 26 alin.
(1*1) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 158/2005 privind concediile si indemnizatiile de
asiguriri sociale de sindtate, cu referire la sintagma ,in vérstd de pind la 16 ami”, publicati in
Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I, nr. 551 din 27 mai 2021,

avind in vedere cd acest aspect reprezinti o situatie extraordinard, care nu poate fi
preintimpinati decét pe calea delegirii legislative, intrucat in caz contrar s-ar crea o situafie incerta cu
privire la interpretarea si aplicarea normei care face obiectul art. 26 alin. (1°1) din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 158/2005, aprobati cu modificiri §i completdri prin Legea nr. 399/2006, cu
modificdrile si completiirile ulterioare, cu privire la categoria de asigurati care pot avea dreptul la
concediu si indemnizatie pentru ingrijirea copilului bolnav, in lipsa stabilirii unei vérste maxime a
copilului,

tindnd cont de necesitatea punerii in concordanti a dispozitiilor din Ordonanta de urgents a
Guvernului nr. 158/2005, aprobatd cu modificdri $i completdri prin Legea nr. 399/2006, cu
modificirile si completirile ulterioare, cu cele ale Legii nr. 136/2020 privind instituirea unor mésuri in
domeniul sinititii publice in situatii de risc epidemiologic §i biologic, in ceea ce priveste asigurarea
unui acces mai facil la certificate de concediu medical in situatia in care se impune izolarea
persoanelor asigurate, prin reconsiderarea obligatiei acestora de a prezenta adeverinta de la platitorii de
indemnizatii,

pentru a se responsabiliza persoanele care se deplaseaza in interes personal in zone in care
existd epidemie, risc epidemiologic sau biologic, cu un agent inalt patogen i care, la intoarcerea pe
teritoriul Romaéniei, pentru a nu deveni astfel factori de risc pentru persoanele cu care vin in contact,
intrd in concediu de carantind pentru care, din bugetul Fondului national unic de asigurdri sociale de
sinitate se suportd indemnizatiile corelative,

Avénd in vedere prevederile Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificérile i completirile ulterioare, care reglementeazi obligatia autorititilor si
institutiilor publice de a stabili functiile publice specifice si a le echivala cu functiile publice generale
doar prin lege,

tindnd cont de faptul ci neadoptarea in regim de urgenti a misurii de echivalare a functiei
publice de conducere specifice de medic-gef de la nivelul caselor de asiguréri de sndtate cu functia
publici de conducere de director executiv adjunct, ar conduce la imposibilitatea stabilirii drepturilor
salariale pentru personalu} care ocupd aceste functii, deoarece aceastd functie este o funciie public
specificd cu prerogative de putere publicd, a cdrei salarizare trebuie echivalati prin lege cu o functie
publici generald, respectiv cu functia publicid de conducere de director executiv adjunct de la nivel
teritorial,

In considerarea faptului ci neadoptarea acestor misuri in regim de urgentd, cu caracter
exceptional, ar putea contribui la majorarea cheltuielilor cu indemnizatiile de asigurdri sociale de
sinatate, ceea ce ar conduce la grevarea in continuare a bugetului Fondului national unic de asigurari
sociale de sindtate, fard un control riguros al acestora,




apreciind ci interventia legislativd de urgen}d si extraordinari este justificatd de necesitatea
unei reglementiri exprese in vederea cheltuirii responsabile si eficiente a fondurilor publice prin
responsabilizarea atdt a furnizorilor de servicti medicale, cit si a beneficiarilor de concedii si
indemnizatii de asiguréri sociale de sénitate,

Intrucét aceste elemente vizeazi interesul general public si constituie o situatie de urgenfa si
extraordinard a cirei reglementare nu poate fi améinata,

in temeiul art. 115 alin. (4) din Constitutia Roméaniei, republicat,

Guvernul Romaéniei adopti prezenta ordonanti de urgenta.

ART. I - Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 158/2005 privind concediile §i indemnizatiile de
asiguriri sociale de séinitate, publicatd in Monitorul Oficial al Romaéniei, Partea I, nr. 1.074 din 29
noiembrie 2005, aprobati cu modificadri §i completiri prin Legea nr. 399/2006, cu modificirile i
completirile ulterioare, se modifics si se completeazi dupi cum urmeaza:

1. La articolul 2, litera e) a alineatului (1) se modifica si va avea urmitorul cuprins:

»e) concedii medicale si indemnizatii de risc maternal care se acorda persoanelor asigurate in condittile
previzute de Ordonanta de urgent3 a Guvernului nr. 96/2003 privind protectia maternitatii la locurile
de munci, aprobatd cu modificari i completiiri prin Legea nr. 25/2004.”

2. Articolul 3*1 se modifica §i va avea urmitorul cuprins:
~ART. 371
(1) Pentru a beneficia de concedii §i indemnizatii de asigurdri sociale de sdnitate, persoanele previzute
la art. 1 trebuie sd indeplineascd cumulativ urméitoarele conditii:

a) sa indeplineasc3 stagiul minim de asigurare necesar deschiderii dreptului, prevdzut de prezenta
ordonanti de urgenti;

b) sé prezinte adeverinta eliberatd de platitorul de indemnizatii din care s reiasd numérul de zile de
concediu de incapacitate temporard de munci avute in ultimele 12/24 Juni, dupi caz.
(2) Prin exceptie de la prevederile alin. (1) lit. b), persoanele previzute la art. 1 beneficiazi de concedii
st indemnizatii de asiguriri sociale de sinitate fird prezentarea adeverintei, in cazul urgentelor
medico-chirurgicale sau a bolilor infectocontagioase din grupa A, in cazul bolilor infectocontagioase
pentru care se instituie izolarea stabilite prin hotirére a Guvemului, precum §i in cazul carantinei.
(3) Adeverinta previzutd la alin. (1} lit. b) se elibereazi si in cazul concediilor medicale pentru
maternitate, pentru ingrijirea copilului bolnav, precum si in cazul riscului maternal.”

3. Alineatul (1) al articolului 5 se modifici si va avea urmiitorul cuprins:
»(1) Cota de contributie previdzuti la art. 3 alin. (3) se datoreazd si se achitd de citre persoanele
prevazute la art. 1 alin. (2). Venitul Junar pentru care se opteazi plata contributiei este un venit ales
care nu poate fi mai mic decét valoarea salariului de bazi minim brut pe fari garantat in plati,.stabilit
potrivit legii, $i nici mai mare decét valoarea a de 3 ori a acestuia.”




4. Alineatul (6) al articolului 6 se modificd si va avea urmitorul cuprins:

,(6) Pentru a beneficia de concedii si indemnizatii, persoanele previzute la art. 1 alin. (2) sunt obligate
s3 incheie contractul de asigurare pentru concedii $i indemnizatii cu casa de asiguréri de sapatate la
care sunt luate in evident3 ca persoane asigurate in sistemul de asigurdri sociale de sinitate potrivit
prevederilor Legii nr. 95/2006 privind reforma in domeniul séndtatii, republicat, cu modificérile i
completirile ulterioare, in baza declaratiei fiscale depusa in vederea plaii contributiei de asiguréri
sociale de sinitate potrivit Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificirile $i completirile
ulterioare. Contractul se Inregistreazi la casa de asiguriri de sinétate §i produce efecte de la data
inregistrérii.”

5. Alineatele (3) si (7) ale articolului 10 se modificé si vor avea urmétorul cuprins:

»(3) Pentru persoanele previzute la art. 1 alin. (2), baza de calcul al indemnizatiilor prevézute la art. 2
se determini ca medie a veniturilor asigurate, inscrise in contractul de asigurare, din ultimele 6 luni din
cele 12 luni din care se constituie stagiul de asigurare, pand la limita a de 3 ori valoarea lunari a
salariului de bazi minim brut pe tard garantat in plati, stabilit potrivit legii.

(7) Pentru persoanele previzute la art. 1 alin. (2), in cazul in care stagiul de asigurare este mai mic de 6
luni, pentru situatiile previzute la art. 9, baza de calcul al indemnizatiilor de asiguriri sociale o
constituie media veniturilor lunare asigurate, inscrise in contractul de asigurare sau, dupd caz, venitul
lunar din prima lun3 de asigurare cu respectarea prevederilor alin. (4).”

6. Dupi articolul 14 se introduce un nou articol, articolul 14”1, cu urmitorul cuprins:

LART. 1471 (1) Medicii prevazuti la art. 11 au obligatia intocmirii unui plan de urmdrire a evolutiei
bolii, care va cuprinde cel putin indicatiile terapeutice §i igieno-dietetice, pe care persoana asiguratd
are obligatia si il respecte, in cazurile in care se elibereazi certificate de concediu medical pentru
incapacitate temporard de muncd. Structura planului de urmdrire a evolutiei bolii se stabilegte prin
normele de aplicare a prezentei ordonante de urgenta.

(2) Durata pentru care pot fi eliberate certificatele de concediu medical pentru incapacitate
temporard de muncd de citre medicii previzuti la art. 11, se stabileste in normele de aplicare a
prezentei ordonante de urgent, iar pentru fiecare episod de boald, in vederea urmdririi evolutiei bolii
care a determinat incapacitatea temporard de munci a persoanei asigurate, se acordd in cel pufin doud
etape.

(3) Prin exceptie de la prevederile alin. (1), pentru certificatele de concediu medical care se
elibereaza pentru unele boli speciale prevdzute la art. 13 alin. (3), pentru urgeniele medico-
chirurgicale, pentru bolile infectocontagioase din grupa A, pentru bolile infectocontagioase pentru care
se impune masura izolarii prevdzuti la art. 8 alin. (1) din Legea nr. 136/2020, republicati, cu
modificirile si completirile ulterioare, precum si pentru certificatele de concediu medical care vizeaza
durata internarii persoanei asigurate, medicul curant nu are obligatia intocmirii planului de urmdrire a
evolutiei bolii.




(4) Pentru respectarea planului previzut la alin. (1), medicul curant va acorda consultatii la cabinet.
In cazul persoanelor nedeplasabile, consultatiile se acordd la domiciliul persoanei asigurate sau la
distants, dupi caz. Situatiile care au condus la imposibilitatea deplasérii persoanelor la cabinet sunt
previizute in normele de aplicare a prezentei ordonanie de urgent.

(5) Certificatele de concediu medical acordate la externarea din spital pot fi prelungite de citre
medicul de specialitate sau de citre medicul de familie, dupé caz, in conditiile stabilite prin normele de
aplicare a prezentei ordonante de urgen{a.”

7. La articolul 22, dupd alineatul (1) se introduce un nou alineat, alin (1*1), cu urmitorul
cuprins:

{1”1) Prin exceptie de la prevederile alin. (1), pentru persoana suspectd pentru care se instituie
carantina Intrucét aceasta provine dintr-o zond in care, la momentul initierii deplasdrii, exista epidemie,
risc epidemiologic sau biologic, cu un agent nalt patogen, in care s-a deplasat in interes personal, la
intoarcerea pe teritoriul Romaéniei, indemnizatia previzuta la art. 18 lit. b) se suportd pentru o perioadd
de 5 zile din bugetul Fondului national unic de asigurdri sociale de sinitate, in conditiile stabilite prin
normele de aplicare a prezentei ordonante de urgent.”

8. Alineatul (1~1) al articolului 26 se modifici si va avea urmétorul cuprins:
,(171) In cazul copilului cu afectiuni grave, asiguratii au dreptul la concediu $i indemnizatie pentru
ingrijirea copilului bolnav in vérst3 de pand la 18 an1.”

9. Dupi alineatul (3) al articolului 47 se introduc doui noi alineate, alin. (4) si (5), cu urmétorul
cuprins:

(4) Constituie contraventie desfigurarea activititii de citre persoanele prevazute la art. 33 la unul

dintre angajatori in perioada in care la celdlalt/ceilalfi angajator/angajatori a prezentat

certificat/certificate de concediu medical.

(5) Constituie contraventie nerespectarea de citre medicii curanti a obligatiei prevazute la art. 14"1

alin. (1).”

10. Alineatul (1) al articolului 48, se modifici si va avea urmitorul cuprins:
,,(1) Contraventiile previzute la art. 47 se sanctioneaza dupd cum urmeaza:
a) pentru cele previzute la alin. (1) si (2), amenda de 1a 3.500 lei 1a 6,000 lei;
b) pentru cele previzute la alin. (3), amenda de la 6.000 lei la 11.000 lei;
¢) pentru cea previzuti la alin. (4), amendd de la 1.000 lei la 2.000 lei, precum si
neplata/recuperarea indemnizatiei de asigurdri sociale de sénitate;
d) pentru cea previizuti la alin. (5), amenda de la 5.000 lei la 10.000 lei.

11. In tot cuprinsul actului normativ, sintagma “stagiu de cotizare” se inlocuiegte cu sintagma “stagiu
de asigurare”.
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ART. II - (1) Contractele de asigurare pentru concedii $i indemnizatii de asigurdri sociale de sinitate
incheiate cu casele de asigurdri de sinitate de citre persoanele previzute la art. 1 alin. (2) din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 158/2005, cu modificirile si completirile ulterioare, potrivit
prevederilor in vigoare la data prezentei ordonante de urgentd, §i care au venitul lunar asigurat mai
mare decit valoarea a 3 salarii de bazi minime brute pe tfard, se modificd prin acte adifionale, pani la
data de 31 august 2021, la notificarea caselor de asigurdri de sinitate, sub sanctiunea incetdrii acestora.

(2) Modificarile inscrise in actele aditionale previzute la alin. (1) intrd n vigoare incepind cu data
de 1 septembrie 2021.

(3) Venitul lunar inscris in contractele previzute la alin. (1), contributia lunara calculati i achitata,
asupra acestui venit, pentru perioada de pani la 31 august 2021, nu se modifici. Drepturile
reprezenténd indemnizatii de asigurdri sociale de sanitate aferente certificatelor de concediu medical
eliberate pand la data de 31 august 2021 se acorda pand la incetarea situaiei care a determinat
necesitatea eliberdrii respectivelor certificate medicale.

(4) In cazul contractelor pentru concedii si indemnizatii de asigurdri sociale de sinitate incheiate
pana la data intriirii in vigoare a prezentei ordonante de urgents, cu casele de asigurdri de sinatate de
citre persoanele care sunt luate in eviden{d ca persoane asigurate in sistemul de asiguriri sociale de
sandtate potrivit prevederilor Legii nr. 95/2006, republicats, cu modificérile i completérile ulterioare,
si care nu au la bazi declaratia fiscali depusi in vederea plafii contributiei de asigurdri sociale de
sandtate potrivit Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificirile §i completérile ulterioare,
acestea isi inceteazi efectele la data de 31 decembrie 2021, $i numai daci a fost indeplinitd obligafia
prevazuti la alin. (1).

(5) Persoanele previizute la alin. (4) beneficiazi de drepturile reprezentind indemnizatii de asigurari
sociale de s#ndtate aferente certificatelor de concediu medical eliberate pania la data de 31 decembrie
2021. Aceste drepturi se acorda pand la incetarea situatiei care a determinat necesitatea eliberdrii
certificatelor medicale.

ART. III (1) Pentru sumele previzute la art. 38 alin. (1) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
158/2005, cu modificirile si completdrile ulterioare, respinse la plat3 de casele de asigurdri de sanétate
pentru care acestea au intocmit §i transmis comunicrile de respingere a plaii §i pentru care angajatorii
nu au depus péni la data intrarii in vigoare a prezentei ordonante de urgentd o noud cerere de restituire
insofitda de documentele care dovedesc remedierea cauzelor de respingere la platd inscrise in
comunicare, termenul limitd de depunere este data 31 decembrie 2021.

(2) incepand cu data de 1 ianuarie 2022, termenul maxim de remediere a cauzelor de respingere si de
depunere a cererilor de restituire insotite de documentele justificative, este de maximum 90 de zile de
la data primirii comunicarii.

(3) Sumele inscrise in cererile de restituire inregistrate la casele de asigurdri de sinitate, in afara
termenelor previzute la alin.(1) i (2), se resping definitiv la platd si nu se deconteazi din bugetul
Fondului national unic de asiguréri sociale de séanatate.




ART. IV Ordonanta de urgent3 a Guvernului nr. 158/2005 privind concediile §i indemnizatiile de
asigurari sociale de sinitate, publicatd in Monitorul Oficial al Romaéniei, Partea I, nr. 1.074 din 29
noiembrie 2005, aprobatd cu modificiri si completiri prin Legea nr. 399/2006, cu modificirile st
completdrile ulterioare, inclusiv cu cele aduse prin prezenta ordonanti de urgenti, se va republica in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, dup3 aprobarea prezentei ordonante de urgentd prin lege,
dindu-se textelor o noud numerotare.

ART. V Alineatu] (4) al articolulut 299 din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatitii,
republicatii in Monitorul Oficial al Romaéniei, Partea I, nr. 652 din 28 august 2015, cu modificarile §i
completdrile ulterioare, se modifici si va avea urmétorul cuprins:

”(4) Functia de medic-sef al CNAS este functie publicd specifica de conducere echivalatd cu functia
publici de conducere de director general adjunct de la nivelul functiilor publice de stat, iar cea de
medic gef al caselor de asiguriiri este functie publicd specificd de conducere echivalatd cu functia
publici de conducere de director executiv adjunct de la nivelul functiilor publice teritoriale, astfel cum
acestea sunt previzute la art. 385 alin. (1) i alin. (2) i art. 390 alin.(1) lit. b) si f} din Ordonanta de
urgenti a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile si completirile
ulterioare.”

ART. VI Prevederile cuprinse 1a art. I - III din prezenta ordonanti de urgenti intrd in vigoare la data
de 01 august 2021.
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